UCHWALA NR XX1/118 /2013
RADY GMINY BADKOWO
z dnia 19 listopada 2013 r.

zmieniajgca uchwal¢ w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych

w szkolach i placoéwkach o§wiatowych prowadzonych przez Gming¢ Badkowo.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2013 1, poz. 594 z poézn.zm.), art. 30 ust. 6 oraz art. 54 ust.7 w zwiazku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz.674 z pozn. zm.)

w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi Rada Gminy Badkowo uchwala, co nastgpuje:

§1. W zalaczniku do uchwaly Nr XIX/102/2013 Rady Gminy Badkowo z dnia 27 wrzesnia 2013 r.
w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach 1 placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez gming Badkowo (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. poz. 3017) wprowadza

si¢ nastgpujace zmiany:
1) §2 ust.2 zalacznika do uchwaly otrzymuje brzmienie:

,.2. Szczegblowe zasady zaliczania okresow zatrudnienia do stazu pracy bedacego podstawa ustalenia
dodatku za wysluge lat okresla § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkow przyznania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz

wynagrodzenia za pracg w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005r. Nr 22, poz.181 ze zmianami).”
2) W §14 ust.2 dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu:

.5 Wysokos$¢ nagrody dyrektora szkoly nie moze przekroczy¢ 35% minimalnego wynagrodzenia

nauczyciela stazysty z tytulem magistra z przygotowaniem pedagogicznym.”

§2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy i Dyrektorowi Zespolu Szkolno -

Przedszkolnego w Badkowie.

§3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego.




