
                Zarządzenie nr 70/2022 

                        Wójta Gminy Bądkowo 

                   Z dnia 28 września 2022 roku  

 

W sprawie  zmiany Zarządzenia nr 66/2022 z dnia 19 września 2022 roku w 

sprawie parametrów przyjętych do prac nad projektem budżetu Gminy Bądkowo i 

wieloletniej prognozy finansowej na 2023 rok  

  Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 

(Dz.U. z 2022r. poz. 559 ze zm.) art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach 

publicznych ( Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 ze zm) oraz Uchwały Nr XXXI/180/2018 z dnia 31 

sierpnia 2018 r. w sprawie: trybu prac nad projektem uchwały budżetowej Gminy Bądkowo, 

procedury uchwalania budżetu gminy oraz rodzaju i szczegółowości materiałów 

informacyjnych towarzyszących projektowi budżetu, zarządza się co następuje: 

§1. W Zarządzeniu nr 66/2022 z dnia 19 września 2022 roku w sprawie parametrów 

przyjętych do prac nad projektem budżetu Gminy Bądkowo i wieloletniej prognozy 

finansowej na 2023 rok , wprowadza się następujące zmiany: 

 Dotychczasowy § 2 ust. 2 pkt 3 lit. c otrzymuje brzmienie: 

„ § 2 ust. 2 pkt 3 lit. c dla pracowników obsługi,  minimalne  wynagrodzenie, zgodnie z 

Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 13 września 2022 r. w sprawie wysokości 

minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2023 

r. (Dz. U. z 2022 r., poz. 1952) stanowi :  

od 01.01. 2023r. -  3.490,00 zł brutto 

od 01.07. 2023r.-   3.600,00 zł brutto 

(należy wykazać w odrębnych pozycjach)’ 

§2. Pozostałe postanowienia  pozostają bez zmian. 

§3. Wykonanie zarządzenia powierza się Skarbnikowi Gminy, Kierownikom Jednostek 

organizacyjnych Gminy, Kierownikom referatów Urzędu Gminy i osobom zajmującym 

samodzielne stanowiska.  

§4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega podaniu do publicznej 

wiadomości poprzez ogłoszenie w Biuletynie Informacji Publicznej  Gminy Bądkowo.  
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