
  

8) 
9) 

Załącznik nr 2 do Regulaminu naboru na 

wolne stanowisko urzędnicze w Urzędzie 

Gminy w Bądkowie 

WÓJT GMINY BĄDKOWO 

OGŁASZA NABÓR 

NA WOLNE STANOWISKO URZĘDNICZE 

Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

( nazwa stanowiska) 

Wymagania niezbędne 

Pełna zdolność do czynność prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 

Posiadanie obywatelstwa polskiego, 

Niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie ścigane z oskarżenia publicznego 

lub umyślne przestępstwa skarbowe, 

Posiadanie wykształcenia wyższego, 

Specjalizacja z zakresu organizacji pomocy społecznej — zgodnie z art. 122 ust. l i 3 ustawy z 

dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2021r., poz. 2268 ze zm.), 

Znajomość procedur stosowanych w administracji samorządowej, 

Znajomość przepisów prawa obowiązujących w zakresie zadań gminnego ośrodka pomocy 

społecznej, w szczególności ustaw: o pomocy społecznej, o świadczeniach rodzinnych, o 

pomocy osobom uprawnionym do alimentów, o Karcie Dużej Rodziny, o wspieraniu rodziny i 

pieczy zastępczej, o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie i wsparciu kobiet w ciąży i rodzin 

„Za życiem”, o finansach publicznych, o samorządzie gminnym, o pracownikach 

samorządowych oraz ustawy kodeks postępowania administracyjnego, 

Minimum 3 lata pracy w pomocy społecznej, 

Wysoka kultura osobista, 

10) Bezkonfliktowość, 

11) Posiadanie nieposzlakowanej opinii, 

12) Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na powyższym stanowisku. 

Wymagania dodatkowe: 

Doświadczenie zawodowe na kierowniczym stanowisku, 

Doświadczenie w zarządzaniu gospodarką finansową w jednostkach sektora finansów 

publicznych, 

Posiadanie zdolności organizacyjnych oraz umiejętności kierowania zespołem pracowników, 

Umiejętność praktycznego stosowania przepisów prawnych, 

Znajomość procedur i praktyka w zakresie pozyskiwania środków unijnych i innych środków 

pozabudżetowych, 

Predyspozycje osobowe: komunikatywność, kreatywność, sumienność, uczciwość, 

samodzielność oraz skuteczność w działaniu, odporność na stres, asertywność.



7). Dobra organizacja własnej pracy, 

8) Gotowość do stałego podnoszenia swoich kwalifikacji. 

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 

1) Kierowanie działalnością Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bądkowie (dalej: GOPS) 

oraz reprezentowanie GOPS na zewnątrz, 

2) Realizacja zadań własnych Gminy Bądkowo (dalej: Gmina) i zadań zleconych Gminie, 

należących lub przekazanych do kompetencji GOPS, 

3) Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach indywidualnych na podstawie 

upoważnienia wydanego przez Wójta Gminy Bądkowo, 

4) Opracowywanie planu finansowego GOPS, sprawowanie kontroli nad jego wykonaniem oraz 

przygotowywanie sprawozdań finansowych, 

5) Pozyskiwanie zewnętrznych środków finansowych na wykonanie zadań GOPS, 

6) Prowadzenie kontroli zarządczej w GOPS, 

7) Nadzór nad kompleksową, sprawną, terminową i zgodną z prawem realizacją zadań GOPS, 

8) Przestrzeganie dyscypliny budżetowej przy ścisłej współpracy ze skarbnikiem gminy i 

głównym księgowym GOPS, 

9) Przygotowywanie projektów uchwał Rady Gminy Bądkowo i zarządzeń Wójta Gminy 

Bądkowo w sprawach z zakresu działalności GOPS, w tym projektów programów i strategii, 

10) Przygotowywanie sprawozdań z działalności GOPS, w tym dla potrzeb Wójta i Rady Gminy, 

11) Wykonywanie czynności pracodawcy wobec pracowników zatrudnionych w GOPS, 

12) Organizowanie pracy GOPS w sposób zapewniający sprawne wykonywanie zadań, 

niezbędnych potrzeb życiowych osób, rodzin i środowisk, 

14) Współdziałanie z instytucjami, organizacjami społecznymi, stowarzyszeniami, fundacjami w 

celu realizacji zadań społecznych, 

15) Zarządzanie powierzonym mieniem, sprawowanie nadzoru nad prawidłowym 

zabezpieczeniem majątku, 

16) Wykonywanie innych zadań, w tym na polecenie Wójta Gminy. 

4. Wymagane dokumenty: 

1) List motywacyjny, 

2) Życiorys (CV), 
3) Kwestionariusz osobowy — wzór do pobrania na stronie UG, 

4) Dokumenty poświadczające wykształcenie, 

5) Dokumenty potwierdzające posiadanie stażu pracy, 

6) Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach, 

7) Oświadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne 

przestępstwo Ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe 

(w przypadku zatrudnienia, kandydat przedkłada zaświadczenie o niekaralności 

z Krajowego Rejestru Karnego) — wzór do pobrania na stronie UG, 

8) Oświadczenie o braku przeciwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na ww. 

stanowisku — wzór do pobrania na stronie UG, 

9) Oświadczenie, ze kandydat ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni 

praw publicznych — wzór do pobrania na stronie UG; . 

10) Oświadczenie o wyrażaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu 

przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzędnicze ds. księgowości budżetowej- 

wzór do pobrania na stronie UG.



11) Oświadczenie o nieprowadzeniu działalności gospodarczej lub zobowiązanie do jej 

zamknięcia przed powołaniem na stanowisko kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Bądkowie 

12) Oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji kierowniczych 

związanych z dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art. 31 ust.l pkt 4 

ustawy z dnia 17 grudnia 2004 o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów 

publicznych (Dz.U. z 2021r., poz. 289 ze zm.). 

5. Warunki pracy na stanowisku: 

1) Umowa o pracę na czas określony, z możliwością przedłużenia na kolejny okres, 

2) Praca biurowa w pełnym wymiarze czasu pracy (1 etat), 

3) Praca przy monitorze ekranowym powyżej 4 godzin dziennie, 

4) Praca jednozmianowa, 

5) Miejsce pracy: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Bądkowie, 

6) Charakter pracy: częste kontakty międzyludzkie, zmienne tempo pracy, konieczność 

szybkiego reagowania i podejmowania decyzji, 

7) Zakres obowiązków obejmuje również wykonywanie czynności poza siedzibą GOPS — na 

terenie Gminy, w sytuacjach wymagających dokonania ustaleń lub załatwienia sprawy w 

określonym miejscu w Gminie, 

8) Termin rozpoczęcia pracy: 01.05.2023r. 

Oferty leży składać lub przesyłać w terminie do 26.04.2023r. do godz. 15:00 (liczy się data wpływu 

do Urzędu Gminy w Bądkowie) 

na adres: Urząd Gminy w Bądkowie, ul. Włocławska 82, 87-704 Bądkowo 

w zamkniętych kopertach z dopiskiem: „Nabór na stanowisko urzędnicze: Kierownik Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Bądkowie”. 

Bliższe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (54) 27 24 100 wew. 26. 

O zakwalifikowaniu do II etapu naboru — rozmowy kwalifikacyjnej, kandydaci zostaną powiadomieni 

telefonicznie. Dokumenty składane w języku obcym należy złożyć wraz z tłumaczeniem na język polski. 

Oferty, które wpłyną do Urzędu niekompletne lub po wyżej wskazanym terminie nie będą rozpatrywane. 

Oferty nie wykorzystane w naborze zostaną zniszczone, zgodnie z instrukcją kancelaryjną. 

Zgodnie z art. 13 i 15 rozporządzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 

o ochronie danych osobowych) — zwanego dalej RODO informuję, iż: 

Administratorem danych osobowych osób fizycznych — kandydatów uczestniczących w naborze 

na wolne stanowisko jest Urząd Gminy w Bądkowie z siedzibą przy ul. Włocławskiej 82. 87-704 

Bądkowo. 

  

Bądkowo, 17.04.2023r.


